UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO REITORIA DE GRADLNJAQAO A
COSEAC — COORDENACAO DE SELECAO ACADEMICA

EDITAL SUPLEMENTAR N° 1

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, considerando o que
estabelece a Resolucdo do Conselho de Ensino e Pesquisa n°. 558/2012 (Anexo |) e
de acordo com as disposi¢des da legislagdo em vigor, faz saber que estardo abertas,
no periodo de 20 de fevereiro a 12 de marco de 2013, as inscrigdes no Processo
Seletivo para preenchimento de 74 vagas para ingresso no ano letivo de 2013, sendo
37 vagas para o primeiro semestre letivo de 2013 e 37 vagas para o segundo
semestre letivo de 2013, exclusivamente para o Curso de Graduagao em Arquitetura
e Urbanismo.

1 PROCESSO SELETIVO
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1.2

1.3

A realizagdo deste Processo Seletivo esta a cargo da Coordenacgao de
Selecdo Académica (COSEAC), vinculada a Pré-Reitoria de Graduacgao
(PROGRAD). A esta Coordenacido cabe a responsabilidade de planejar,
coordenar e executar, bem como divulgar todas as informacdes pertinentes.
Informacbes da COSEAC

— enderego: Av. Visconde do Rio Branco, s/n° — Campus do Gragoata
Bloco C — térreo - Sdo Domingos - 24210-350 — Niterdéi — RJ

— telefones: (21) 2629-2805/2629-2806
— telefax:: (21) 2629-2804/2629-2820

—- correio eletrénico: secretaria@coseac.uff.br

— endereco eletrénico do Processo Seletivo:
<http://www.vestibular.uff.br/2013/arquitetura>

Este Processo Seletivo esta aberto aos candidatos que tenham concluido
curso de Ensino Médio ou curso equivalente, tenham realizado as provas do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM 2012, ndo tenham obtido nota
TRI minima em qualquer uma das quatro areas de conhecimento do ENEM
2012 e tenham obtido nota maior ou igual a 300 em Redacéo.

2 CURSO, TURNO E VAGAS

As 74 vagas a serem preenchidas pelo presente Processo Seletivo para o
ingresso no ano letivo de 2013 estdo distribuidas de acordo com o quadro a

seqguir.
Vagas
Curso Turno | Semestre Ampla Acgbes Afirmativas (*) | TOTAL
Concorréncia | L1 | L2 | L3 | L4 | A1
Arquitetura e Integral 1° 29 112 ]0] 2] 3 37
Urbanismo 2° 29 1121023 37
TOTAL GERAL 74




Acoes Afirmativas (*)

Cddigo

Descricao

L1

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/12).

L2

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L3

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa
n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12711/2012).

L4

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012).

Al

Candidatos que cursaram todo o ensino médio em estabelecimento da rede
publica estadual ou municipal de qualquer unidade da federagao, excluidos
os colégios federais, universitarios, militares e de aplicagdo — Politica de
Acao Afirmativa da UFF.

INSCRICAO

3.1

INFORMACOES GERAIS

3.1.1 Para realizar sua inscricao neste Processo Seletivo, o candidato
devera acessar, das 12 horas do dia 20 de fevereiro de 2013 até
as 12 horas do dia 12 de margo de 2013, o endereco eletronico
<http://lwww.vestibular.uff.br/2013/arquitetura> munido do numero
de inscrigdo no CPF e do numero de inscrigdo no ENEM 2012.

3.1.2 Todo candidato devera possuir, a época de sua inscricao,
Documento de ldentificagdo com foto e assinatura recentes, a fim de
permitir facil identificagdo. Para efeito de inscricdo, serao
considerados documentos de identificacdo: Carteira ou Cédula de
Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas
Armadas ou Policias Militares, Passaporte, Carteira de Trabalho,
Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo ou
carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados por lei federal e
controladores do exercicio profissional, desde que contenha o
numero do documento de identificacdo que Ihe deu origem, nao
sendo aceitos protocolos de quaisquer desses documentos. Para
candidatos estrangeiros, serdo considerados documentos de
identificagdo: Carteira de Identidade de Estrangeiro, permanente ou
temporaria, atualizada, e Passaporte com visto valido, quando for o
caso.

3.1.3 O candidato que, a época de realizacdo do Teste de Habilidade
Especifica, for portador de doenca infectocontagiosa ou se encontrar
em outra situagcao que demande cuidados médicos especiais devera
comunicar, por telefone (ver subitem 1.2), sua condicdo a COSEAC
até as 15 horas do dia anterior ao da realizagdo desta prova. A
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COSEAC avaliara a possibilidade de atender as especificidades, o
que podera implicar a alteragao do local de realizagdo da prova.

A inscricao neste Processo Seletivo implica a aceitacao irrestrita
das condicoes estabelecidas neste Edital.

3.2 NECESSIDADES ESPECIAIS

3.2.1

3.2.2

O candidato que se encontrar em cumprimento de pena privativa de
liberdade em regime fechado devera caracterizar sua condigdo no
campo Necessidades Especiais do Requerimento de Inscricio.
Esse candidato podera realizar a prova em local diferenciado, a ser
indicado pela COSEAC.

O candidato que apresente autismo; deficiéncia visual (cegueira ou
visdo subnormal), motora, auditiva; diabetes; dislexia; sindrome do
panico; ou transtorno do déficit da atencéo e hiperatividade (TDAH),
com laudo médico que assim o ateste e que implique a necessidade
de auxilio no ato de realizacdo das provas, devera caracterizar sua
condicdo no campo Necessidades Especiais do Requerimento de
Inscricdo. Esse procedimento devera ser cumprido também por
candidato que apresente deficiéncia motora que requeira local de
prova acessivel ou mobiliario especial e ainda por candidatos
portadores de marcapasso, portadores de préteses metdlicas e
usuarios de aparelho auditivo. O mesmo se aplica as candidatas
que, a época das provas, estejam em processo de amamentacgao.

3.2.2.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento
diferenciado para realizagdo da prova devera encaminhar
um pedido formal contendo laudo médico e as informacdes
necessarias para receber o auxilio requerido. Tal solicitagao
devera ser encaminhada a COSEAC, via fax (21) 2629-
2804 e/ou 2629-2820, até o término do periodo das
inscricdes.

3.2.2.2 Estes candidatos, em principio, comprovadas as
necessidades, realizardo a prova em locais adequados,
designados pela COSEAC.

3.2.2.3 A COSEAC nao elabora provas em Braile.

3.3 TAXA DE INSCRIGAO
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3.3.2

A taxa de inscricdo neste Processo Seletivo sera no valor de R$
50,00 (cinquenta reais), sendo recolhida, somente em espécie, em
favor da Universidade Federal Fluminense, por meio da Guia de
Recolhimento da Unido — GRU Cobranca, em qualquer agéncia
bancaria ou por meio de servigos disponiveis na INTERNET.

O recolhimento do valor referido no subitem 3.3.1, apds confirmagao
pela rede bancaria, formalizara a solicitacdo da inscricdo neste
Processo Seletivo. O recolhimento da taxa realizado fora do prazo
estabelecido neste Edital ou realizado por meio de pagamento



3.3.3

agendado e nédo liquidado no referido prazo implicara a néao
efetivagcao da inscri¢ao.

Uma vez recolhido, o valor da taxa de inscrigao, referido no subitem
3.3.1, ndo sera devolvido.

3.4 PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.5

3.4.1

3.4.2

3.4.2

3.4.3

O candidato, para solicitar sua inscri¢ao, devera:

3.4.1.1 acessar o endereco eletrénico do Processo Seletivo em
qualquer computador conectado a INTERNET;

3.4.1.2 ler, com atencdo, o Edital do Processo Seletivo, incluindo
seus anexos disponiveis no enderego eletrbnico do
Processo Seletivo;

3.4.1.3 preencher corretamente o Requerimento de Inscrigao,
optando, se for seu desejo, concorrer as vagas reservadas
as Politicas de Acéo Afirmativa;

3414 imprimir a GRU e efetuar o recolhimento da Taxa de
Inscricdo, impreterivelmente, até o dia 12 de margo de
2013.

O comprovante de solicitagao de inscricdo neste Processo Seletivo é

a GRU, devidamente autenticada.

A inscricdo neste Processo Seletivo é pessoal e intransferivel.

A UFF nao se responsabiliza por pedidos de inscricdo nao recebidos
por motivos de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas ou
congestionamento nas linhas de comunicagao.

ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO
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3.5.2

3.5.3

Conforme Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008, podera ser
concedida Isencao da Taxa de Inscricdo ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 02 de junho
de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n°® 6.135/2007.

O pedido de Isencao da Taxa de Inscricao devera ser solicitado, no
periodo de 20 a 25 de fevereiro de 2013. Esta solicitagdo devera ser
caracterizada no Requerimento de Inscricdo em campo proprio,
devendo o candidato informar o seu Numero de Identificagdo Social
— NIS, se maior de dezoito anos ou 0 NIS do seu responsavel legal,
se menor de dezoito anos.

O resultado dos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo sera
disponibilizado no dia 4 de marco de 2013, a partir das 18 horas, no
endereco eletrénico do Processo Seletivo e na sede da COSEAC.



3.5.4 O candidato que nao for contemplado com a Isencdo da Taxa de
Inscrigdo, podera consolidar sua inscrigcao e efetuar o pagamento da
GRU até o prazo final das inscri¢des para o Processo Seletivo.

4 CONFIRMACAO DE INSCRICAO

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

O Cartdao de Confirmacdo de Inscricaio — CCl — estara disponivel no
endereco eletrénico do Processo Seletivo a partir de 19 de marco de 2013.
Neste cartdo, além de dados pessoais, constara o local de realizagdo do
Teste de Habilidade Especifica, bem como as instrugdes para a sua
realizagao.

Ao consultar o CCI, o candidato devera fazer a conferéncia dos seguintes
dados: nome do candidato; nimero do documento de identificagdo e
respectivo érgdo expedidor; sexo; numero de inscricdo no ENEM 2012 e, se
for o caso, a opgao da Politica de Agao Afirmativa escolhida.

Os procedimentos para impressdo do CCI, corregcao de dados pessoais ou,
quando for o caso, para satisfazer exigéncias, estardo disponiveis no
endereco eletrénico do Processo Seletivo.

O candidato que n&o puder atender ao disposto no subitem 4.3 devera
entrar em contato com a COSEAC pelos telefones (21) 2629-2805/2629-
2806 ou dirigir-se ao Campus do Gragoatd — bloco C — térreo — Sao
Domingos — Niterdi — RJ, no dia 20 de marco de 2013, das 9 as 17 horas.

A inobservancia, por parte do candidato, do disposto nos subitens 4.3 e 4.4
podera implicar a perda do direito de realizar a prova deste Processo
Seletivo.

5 SELECAO

5.1

5.2

5.3

Todos os candidatos inscritos neste Processo Seletivo deverao se submeter
ao Teste de Habilidade Especifica que sera realizado no dia 24 de marc¢o
de 2013 das 9 horas as 13 horas, exclusivamente no municipio de
Niter6i. Este Teste de Habilidade Especifica tem como objetivo avaliar
aptiddes e detectar capacidades potenciais dos candidatos ao Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

Para realizar o Teste de Habilidade Especifica, o candidato dispora, no
minimo, de uma hora e, no maximo, de quatro horas.

O candidato devera estar no local de realizacido do Teste de Habilidade
Especifica as 8 horas, sendo sua entrada permitida até as 8 horas e 50
minutos.

5.3.1 O candidato devera comparecer ao local de realizagao das provas
munido, exclusivamente, de caneta esferografica de corpo
transparente e de ponta média, com tinta azul ou preta, lapis ou
lapiseira com grafite macio (por exemplo n° 2 B a 6 B), borracha
branca, apontador ou similar, pincel atémico médio na cor preta e do
original do documento de identificagdo informado no Requerimento
de Inscricdo. Também é recomendado portar o CClI.



5.4 O candidato que chegar ao local de realizacdo do Teste de Habilidade
Especifica apds o horario limite de entrada estabelecido no subitem 5.3 nao
podera realiza-lo e sera eliminado do Processo Seletivo.

5.5 Durante a realizagcdo do Teste de Habilidade Especifica, sera adotado o
procedimento de identificagdo civil de todos os candidatos mediante
verificagdo do Documento de Identificacdo, coleta da assinatura e das
impressodes digitais.

5.5.1 O candidato que se negar a ser identificado terd seu Teste de
Habilidade Especifica anulado e sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

55.2 O candidato que por algum motivo se recusar a seguir o
procedimento de coleta da impressao digital devera assinar trés
vezes uma declaracao em que assume a responsabilidade por essa
decisdo. Aquele que se negar também a este procedimento tera sua
prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

6 PONTUACAO E CLASSIFICACAO
6.1 A nota final NF do candidato sera calculada aplicando-se a seguinte formula:
NF= (N1+N2+N3+N4+R+NT)/6, onde:

N1, N2, N3, N4 e R sado as notas TRI e de Redagao que o candidato obteve no
ENEM 2012, todas transformadas em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez)
aplicando-se as seguintes formulas:

N1=10(NC1-295,6)/579,3
onde NC1 ¢é a nota obtida pelo candidato em Ciéncias Humanas no ENEM 2012

N2=10(NC2-303,1)/561,8
onde NC2 é a nota obtida pelo candidato em Ciéncias da Natureza no ENEM
2012

N3=10(NC3-295,2)/522,7
onde NC3 ¢ a nota obtida pelo candidato em Linguagens e Cédigos no ENEM
2012

N4=10(NC4-277,2)/678,0
onde NC4 é a nota obtida pelo candidato em Matematica no ENEM 2012

R=NR/100

onde NR ¢é a nota obtida pelo candidato na Redagdo no ENEM 2012

e

NT é a nota do candidato no Teste de Habilidade Especifica que ira variar entre
zero e 10 (dez)

6.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que tenha obtido nota TRI
minima em qualquer uma das quatro areas de conhecimento ou nota menor
que 300 em Redacdo no ENEM 2012, conforme Anexo Il, ou nota inferior a
3 (trés) no Teste de Habilidade Especifica.
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6.3

6.4

6.5

Também sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar ao
Teste de Habilidade Especifica.

A classificacdo dos candidatos nao eliminados sera feita em ordem
decrescente da nota final, com nota até duas casas decimais, desprezando-
se as demais.

Na ocorréncia de candidatos com notas finais coincidentes, o desempate na
classificacao final sera feito, levando-se em conta, sucessivamente: a maior
nota no Teste de Habilidade Especifica, a maior nota na prova de Redacgao
e a maior nota N1, N2, N3 e N4, nesta ordem. Persistindo o empate, a vaga
sera ocupada pelo candidato com mais idade.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1

O resultado da nota do Teste de Habilidade Especifica sera divulgado no dia
3 de abril de 2013 e o resultado da Nota Final dos candidatos sera
divulgado no dia 10 de abril de 2013. O Resultado Final do Processo
Seletivo sera divulgado no dia 15 de abril de 2013, no endereco eletrénico
do Processo Seletivo e na COSEAC — Av. Visconde de Rio Branco, s/n.°
Campus do Gragoata — bloco C — térreo — Sdo Domingos — Niteréi — RJ.

VISTA, REVISAO e RECURSO

8.1

8.2

VISTA

8.1.1 O candidato que desejar ter vista do Teste de Habilidade Especifica
devera agenda-la na COSEAC (ver subitem 1.2), no dia 4 de abril
de 2013, das 9 as 12 horas.

8.1.2 Arealizacdo da vista do Teste de Habilidade Especifica sera no dia 4
de abril de 2013, das 15 as 17 horas na COSEAC, conforme
especificado no agendamento.

8.1.3 Em nenhuma hipotese havera solicitagdo de vista do Teste de
Habilidade Especifica em data, local e horario que nado sejam os
designados pela COSEAC.

8.1.4 O candidato que nao comparecer a vista do Teste de Habilidade
Especifica no local e horario da data agendada, ndo mais podera
fazé-lo.

8.1.5 A vista do Teste de Habilidade Especifica sera realizada apenas em
Niterdi e somente o proprio candidato podera realiza-la.

REVISAO

8.2.1 Todos os Testes de Habilidade Especifica serdo, antes da
divulgagao de suas respectivas notas, revisados por bancas para tal
fim constituidas, independentemente de solicitagao.



8.3

8.2.2 O candidato que desejar, podera solicitar revisdo da nota do Teste
de Habilidade Especifica, e devera fazé-lo mediante requerimento
fundamentado, entregando-o & COSEAC (ver subitem 1.2) no dia 4
de abril de 2013, das 10 as 18 horas.

8.2.3 Em nenhuma hipoétese havera solicitacdo de revisdo em data que
nao seja a citada no subitem anterior.

8.2.4 A nota atribuida pela banca examinadora, apds a revisao prevista no
subitem 8.2.2, é definitiva.

8.25 E vedado ao candidato entrevistar-se com os professores
componentes das bancas.

RECURSO

8.3.1 O candidato que discordar da Nota Final atribuida, devera entregar
requerimento fundamentado, a COSEAC (ver subitem 1.2) no dia 11
de abril de 2013, das 10 as 16 horas. O resultado desse recurso
sera divulgado juntamente com o resultado final do Processo
Seletivo.

PRE-MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E AGOES AFIRMATIVAS) E
INSCRICAO EM DISCIPLINAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

S6 sera pré-matriculado o candidato classificado que, de acordo com a
legislagdo em vigor, houver concluido curso de Ensino Médio ou curso
equivalente ou tenha obtido, pelo ENEM, Certificacdo do Ensino Médio,
emitido pela Secretaria Estadual de Educagdo ou 6érgao equivalente,
perdendo o direito & vaga aquele que ndo apresentar, no ato da preé-
matricula, prova dessa escolaridade, conforme solicitado no subitem 9.5.

O candidato classificado que, por qualquer motivo, ndo efetuar a pré-
matricula no prazo estipulado, perderd o direito a vaga, ndo podendo
posteriormente pleitear matricula, ainda que existam vagas.

A pré-matricula do candidato podera ser feita pelo préprio, por pai, mae ou
irmao, desde que comprovado o grau de parentesco; por seu representante
legal, desde que comprovada a representacdo; ou mediante procuragao
simples, consignando a seu mandatario a expressa incumbéncia de efetuar
sua pré-matricula.

A pré-matricula dos candidatos selecionados pela Ampla Concorréncia e
selecionados pelas Politicas de Acbes Afirmativas sera realizada na
Escola de Arquitetura e Urbanismo, Rua Passo da Patria, 156 - Campus da
Praia Vermelha - Sdo Domingos - Niteroi. A data e o horario da realizagao
da pré-matricula serdo divulgados juntamente com o resultado final.

Documentacdo para a pré-matricula dos candidatos selecionados pelas
Politicas de A¢des Afirmativas e dos candidatos selecionados pela Ampla
Concorréncia

9.5.1 Por ocasido da pré-matricula, o candidato devera apresentar os
originais de cada um dos documentos relacionados a seguir,



entregando uma fotocopia nao colorida dos mesmos, além de uma

fotografia 3 x 4 recente.

- Cédula de Identidade com foto e assinatura recentes, a fim de
permitir facil identificagao;

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Certificado de Reservista ou prova de estar em dia com suas
obrigacdes militares, (sexo masculino e maior de dezoito anos);

- Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral
(se maior de dezoito anos);

- Histérico Escolar com conclusdo de curso de Ensino Médio ou de
curso equivalente;

- Certificado ou Diploma de Conclusao de curso de Ensino Médio ou
de curso equivalente;

- Certificacdo do Ensino Médio emitido pela Secretaria Estadual de
Educacdo ou 6rgao equivalente, se o candidato obteve a
certificacdo de Ensino Médio por meio da realizagdo do ENEM,;

- Declaragcédo de Equivaléncia ao Ensino Médio emitida pelo 6rgao
competente da Secretaria de Estado de Educacao, se portador de
documentacgao expedida por instituigdes estrangeiras.

9.6 Documentagao para comprovacao da condi¢ao de participante das Politicas
de Acdes Afirmativas

9.6.1 Vagas reservadas — Lei n°®12.711/2012

9.6.1.1

Os candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012) e os candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012), por ocasidao da pré-matricula, deverao
comprovar sua condi¢cao de participante da Politica de Acao

Afirmativa por meio da seguinte documentacgao:

- Histdérico Escolar comprovando a(s) Instituicao(des) em
que cursou cada ano do ensino médio, em papel
timbrado, devidamente assinado e carimbado pela
instituicdo de origem, ou Certificado emitido por Centro de
Ensino Supletivo.

- Comprovante de rendimentos do candidato e demais
componentes da familia (residentes no mesmo imovel,
com a mesma dependéncia financeira).

- Documentos comprobatoérios da situacéo socioecondmica.
Consultar o ANEXO Ill, para obter relacao detalhada dos
documentos.

9.6.1.1.1 A Certificacdo do Ensino Médio emitido pela
Secretaria Estadual de Educagdao ou o6rgao
equivalente, obtida por meio da realizagcao do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, so
sera aceita se o candidato apresentar também
documentagcao que comprove ter cursado cada
ano do ensino médio em escolas publicas.



9.6.1.2 Os candidatos que, independentemente da renda (art. 14,
I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012) e os candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012) que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012), por ocasido da
pré-matricula, deverdo comprovar sua condicdo de
participante da Politica de Acado Afirmativa por meio da
seguinte documentagao:

- Histérico Escolar comprovando a(s) Instituicao(des) em
que o candidato cursou cada ano do ensino meédio, em
papel timbrado, devidamente assinado e carimbado pela
instituicdo de origem, ou Certificado emitido por Centro de
Ensino Supletivo.

9.6.1.2.1 A Certificagdo do Ensino Médio emitido pela
Secretaria Estadual de Educagao ou o6rgao
equivalente, obtida por meio da realizagdo do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, so
sera aceita se o candidato apresentar também
documentacdo que comprove ter cursado cada
ano do ensino médio em escolas publicas.

9.6.2 Politica de Acdo Afirmativa adotada pela Universidade Federal
Fluminense

9.6.2.1 Os candidatos que cursaram todo o ensino médio em
estabelecimento da rede publica estadual ou municipal de
qualquer unidade da federagdo, excluidos os colégios
federais, universitarios, militares e de aplicagao, por ocasiao
da pré-matricula, deverdo comprovar sua condigcdo de
participante da Politica de A¢ao Afirmativa da UFF por meio
da seguinte documentagao:

- Histérico Escolar comprovando a(s) Instituicao(des) em
que o candidato cursou cada ano do ensino médio, em
papel timbrado, devidamente assinado e carimbado pela
instituicdo de origem, ou Certificado emitido por Centro de
Ensino Supletivo.

9.6.2.1.1 A Certificagcdo do Ensino Médio emitido pela
Secretaria Estadual de Educagdao ou o6rgao
equivalente, obtida por meio da realizagcao do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, so6
sera aceita se o candidato apresentar também
documentacdo que comprove ter cursado cada
ano do ensino médio em escolas publicas.

9.6.3 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre
0os requisitos estabelecidos para se enquadrar nas Politicas de
Acgdes Afirmativas (Lei n° 12.711/2012) e a Politica de Agéo
Afirmativa adotada pela UFF, sob pena de, caso selecionado, perder
o direito a vaga.
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9.7

9.8

9.9

9.6.4 Sera aceito excepcionalmente, para fins de comprovacdo da
escolaridade ou para comprovagido do direito da participagdo das
Politicas de Ag¢des Afirmativas previstas na Lei n°® 12.711/2012, a
declaragao de concluinte de ensino médio caso o candidato seja
oriundo de escolas federais.

9.6.5 A falta de qualquer dos documentos descritos anteriormente podera
implicar a nao efetivacdo da pré-matricula pelo Departamento de
Administracdo Escolar (DAE) da UFF. No ato da matricula, os
originais dos documentos apresentados serdo restituidos apéds
confronto com suas respectivas fotocopias. As fotocépias dos
documentos deverado estar nitidas a fim de que possam ser lidas
apos a digitalizagao.

Por ocasido da pré-matricula, o candidato devera formalizar seu interesse
em ser — ou ndo — futuramente remanejado.

Apo6s a pré-matricula, € obrigatéria a inscrigdo em disciplinas no periodo
letivo para o qual o aluno foi classificado, de acordo com o paragrafo Unico
do artigo 57 da Resolugdo 363/2008, do Conselho de Ensino e Pesquisa
(CEP) da UFF, sob pena de cancelamento da matricula e perda do direito a
vaga. Essa inscrigdo podera ser feita pelo proprio aluno ou por pai, mae ou
irmao, desde que comprovado o grau de parentesco; por seu representante
legal, desde que comprovada sua representacdo; ou mediante procuragao
simples, consignando a seu mandatario a expressa incumbéncia de efetuar
sua inscricdo em disciplinas. E vedado o trancamento de matricula e o
cancelamento total das disciplinas nas quais o aluno se inscreveu no
semestre de ingresso, de acordo com o artigo 56 da Resolucao 363/2008 do
CEP - UFF.

Nao sera permitido ao aluno estar matriculado, simultaneamente, em mais
de um curso de graduagdo desta Universidade, ou de qualquer outra
Universidade Publica do pais, conforme a Lei n°® 12.089 de 11/11/2009.
Aquele que ja estiver matriculado em algum curso de graduagédo da UFF e
for classificado neste Processo Seletivo para ocupar vaga em outro curso
devera, por ocasidao da pré-matricula, optar por cancelar sua matricula
anterior. Caso o candidato classificado neste processo seletivo esteja
matriculado em curso de graduagao de qualquer outra Universidade Publica
do pais, este tera cinco dias uteis, apdés a pré-matricula na UFF, para
apresentar a desisténcia da vaga ocupada na outra Universidade Publica,
sob pena de ter sua pré-matricula na UFF cancelada.

RECLASSIFICACAO e REMANEJAMENTO

10.1

10.2

As vagas nao preenchidas em decorréncia das situagbes previstas nos
subitens 9.1, 9.2, 9.6.3, 9.6.5, 9.8, 10.3, 10.4 serdo ocupadas, respeitando-
se a ordem imediata da classificacdo, por candidatos ja pré-matriculados,
considerando o disposto no subitem 9.7 — remanejamento por mudancga de
semestre — ou por candidatos classificados ainda ndao convocados para
pré-matricula — reclassificagao.

Os processos de remanejamento e de reclassificagdo obedecerdo aos
critérios estabelecidos nos subitens 6.4 e 9.7.



11

10.3

10.4

10.5

O candidato remanejado que nao comparecer a inscricdo em disciplinas
referente ao semestre para o qual foi remanejado, tera sua pré-matricula
cancelada e perdera o direito a vaga de acordo com o disposto no subitem
9.8.

O candidato reclassificado que nao comparecer a pré-matricula ou nao
apresentar a documentagcdo necessaria, de acordo com o disposto no item
9, sera eliminado do Processo Seletivo e perdera o direito a vaga.

A data de divulgagdo dos nomes dos remanejados, e reclassificados serao
divulgados juntamente com o resultado final deste Processo Seletivo no
endereco eletrénico <http://www.vestibular.uff.br/arquitetura/2013> e em
Niterdi, na COSEAC no endereco indicado no subitem 1.2.

DISPOSICOES FINAIS

111

11.2

11.3

114

115

11.6

11.7

Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora de Brasilia.

As disposicdes e instrugdes contidas no enderego eletrénico do Processo
Seletivo <http://www.vestibular.uff.br/arquitetura/2013> no CCl e na capa
do Teste de Habilidade Especifica constituem normas que passam a
integrar o presente Edital.

A COSEAC divulgara, sempre que necessario, editais, normas
complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo, que passarao a
ser parte integrante deste Edital.

Listas com nomes e/ou numero de inscricdo de candidatos, locais e datas
de eventos e outras informagbes serdo divulgadas na INTERNET, no
endereco eletronico do Processo Seletivo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato, acompanha-las.

A COSEAC néo se responsabilizara, em hipoétese alguma, pelo transporte
de candidatos até o local de realizagdo das provas do Teste de Habilidade
Especifica.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
referentes ao presente Processo Seletivo, inclusive as Reclassificagcbes e
Remanejamentos se houver.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante as provas,
comunicar-se com outros candidatos, usar de meios ilicitos para a
realizacdo do Processo Seletivo, portar qualquer material que sirva para
consulta, utilizar-se de instrumentos auxiliares para o calculo e o desenho
ou que for encontrado de posse, mesmo que desligado, de qualquer tipo de
relégio, telefone celular, smartphone, tablet, pager, beep, calculadora,
controle remoto, alarme de carro, equipamentos eletrbnicos. Também nao
sera permitido a nenhum candidato o porte de quaisquer armas, bem como
0 uso de bonés, chapéus e similares. Para a devida verificagcdo desses
casos, poderao ser utilizados detectores de metais. O candidato que se
negar a ser submetido a essa verificagado, tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.



11.8 Também sera eliminado e perdera o direito a vaga, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o Teste de Habilidade Especifica fazendo
uso de documentos ou informacoes falsas, ou de outros meios ilicitos.

11.9 Em hipo6tese alguma havera segunda chamada para o Teste de Habilidade
Especifica.

11.10 Nao serao elaborados pela COSEAC testes em condigbes especiais.

11.11 Do resultado deste Processo Seletivo, devido as suas caracteristicas, nao
cabera recurso administrativo de qualquer natureza.

11.12 Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serao
avaliados pela COSEAC.

Niteroi, 8 de fevereiro de 2013.

Prof. Roberto de Souza Salles
Reitor



ANEXO |

MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N.° 558/2012

EMENTA: Aprova as
Regras Gerais do Processo
Seletivo - 2013, 1°
semestre, exclusivamente
para o ingresso no Curso
de Graduacao em
Arquitetura e Urbanismo da
Universidade Federal
Fluminense.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais:

RESOLVE:

Art. 1° - As vagas para o Curso de Arquitetura e Urbanismo relativas ao primeiro
semestre de 2013 serdo preenchidas utilizando-se as notas dos candidatos que
tenham realizado o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM 2012.

Paragrafo unico. As notas TRI e a nota de Redagdo do candidato que realizou o
ENEM 2012 serao convertidas em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 2° - Todos os candidatos para o Curso de Arquitetura e Urbanismo deverao
realizar o Teste de Habilidade Especifica.

Paragrafo Unico. A nota do Teste de Habilidade Especifica ira variar entre 0 (zero) e
10 (dez).

Art. 3° - Poderao se inscrever para a realizacao do Teste de Habilidade Especifica
todos os candidatos que obtiveram nota minima 3 (trés) na nota de Redacdo do
ENEM 2012, na escala de 0 (zero) a 10 (dez) .

Art. 4° - Serado considerados habilitados todos os candidatos que tiverem nota
minima 3 (trés) no Teste de Habilidade Especifica.

Art. 5° - O total de pontos P do candidato sera calculado aplicando-se a seguinte
formula:

P= (N1+N2+N3+N4+R+NT)/6, onde:



N1, N2, N3 e N4 sido as notas TRI do candidato que realizou o ENEM 2012
transformadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

R é a nota de Redacéao do candidato do ENEM 2012 transformada na escala de zero
a dez.

NT € a nota do candidato no Teste de Habilidade Especifica.

Art. 6° - A classificacdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente dos pontos,
aplicando-se a férmula referente ao paragrafo quinto.

Art. 7° - A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua aprovagao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

* k * %

Sala das Reunioes, 12 de dezembro de 2012
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor



ANEXO Il

Notas TRI minimas e maximas — ENEM 2012

Area de Conhecimento Nota TRI minima Nota TRI maxima
Ciéncias Humanas 295.,6 874,9
Ciéncias da Natureza 303,1 864,9
Linguagens e Cédigos 295,2 817,9
Matematica 277,2 955,2
Redacéo 0 1000




ANEXO llI

RELACAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA
COMPROVACAO DA SITUACAO SOCIOECONOMICA

1 Para arealizagio da analise socioecondémica, considera-se:

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
uma mesma residéncia;

b) morador, a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela
reside na data de inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicao
federal de ensino;

¢) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta
mensal e o total de pessoas da familia.

2 Relagédo de documentos comprobatérios para analise socioeconémica (quando for
0 caso)

2.1 A documentagao a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as
pessoas que tém a moradia como local habitual de residéncia e nela
residem na data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da
Instituicdo Federal de Ensino.

2.2 Os documentos apresentados deverao ser Originais ou Fotocopias
Autenticadas em Cartério.
2.3 Documentacéo de Identificacdo:

a) Documento de Identificacdo do estudante e de TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de TODOS os demais componentes
da familia maiores de 18 anos;

c) Certidao de Nascimento de TODOS os demais componentes da familia
menores de 18 anos.

2.4 Documentacéo Civil:

a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de
separacdo ou divorcio, apresentar a certiddo de casamento com
averbacgao e a respectiva sentencga judicial, se for o caso;



2.5

b) Em caso de unido estavel dos pais/responsaveis, apresentar declaracao
dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separagao nao oficial,
apresentar declaracdo de um dos responsaveis confirmando a
separacao;

¢) Em caso de falecimento dos pais/responsaveis, apresentar fotocopia da
certidao de 6bito correspondente.

Documentacdo de Comprovacao de Renda:

2.5.1 Para os Trabalhadores Assalariados

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada;

Contracheques referentes a 3 meses: outubro, novembro e
dezembro de 2012;

Declaracado de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcao de restituicdo, quando houver;

No caso de empregada doméstica, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social registrada e atualizada, ou carné do INSS com
recolhimento em dia;

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

2.5.2 Para os Autbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas
com Participacdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e
Atividade Rural

a)

b)

d)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

Guia de Contribuigdo para o INSS com comprovante de pagamento
do ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS) ou
Declaragdo de Comprovante de Rendimento (DECORE) emitida
por profissional contabil;

Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for
0 caso;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, da pessoa fisica e,
quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;



f) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando
for o caso;
g) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.

2.5.3 Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio Doenca
e Demais Beneficios do INSS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (detalhamento de
crédito) emitido pelo site abaixo:

http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.htmi

¢) Extratos bancarios dos ultimos trés meses do beneficio. Nao seréao
considerados demonstrativo de saque;

d) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver.

2.5.4 Para os Desempregados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro
desemprego. Recebimento do Fundo de Garantia (FGTS), se
demitido nos ultimos 12 meses.

2.5.5Para Aqueles que Nunca Trabalharam
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

2.5.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;
c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em

cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos.



2.5.7 INFORMACOES ADICIONAIS

a)

b)

©)

d)

No caso de o candidato residir provisoriamente em republica, vaga,
pensao, ser agregado temporariamente, etc, ndo ha necessidade
de enviar documentagao de colegas da moradia estudantil. Porém,
€ necessario enviar a documentagao dos membros de seu nucleo
familiar, ou seja, documentacido referente aos familiares e/ou
pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato deve enviar comprovante do valor recebido
mensalmente para sua manutencgao;

A prestacdo de informacao falsa pelo candidato, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das
sanc¢des penais eventualmente cabiveis;

As analises socioecondmicas serdo realizadas por assistentes
sociais da UFF;

O Candidato devera arquivar os documentos apresentados no
prazo minimo de cinco anos.
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